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Formation Débosselage Expert   

(Parcours complet)       

 
 

 

Durée : 280 heures  

DATES LIEU MODALITÉS ET DÉLAIS 

D’ACCÈS 

Du 27 octobre au  

19 décembre 2025 inclus 

Semaine 1 : 

42 avenue Grandclément 

69120 Vaulx en Velin 

Semaine 2 à 8 inclus :  

Victoria Park 

38 Avenue des Bruyères 

69150 Décines Charpieu 

Entretien préalable, 

évaluation des besoins, 

bulletin de pré-inscription, 

devis / évaluation de 

positionnement / 

inscriptions ouvertes du 27 

août au 15 octobre 2025 

 

Horaires de la formation : du lundi au jeudi de 8h30 à 12h30 et de 13h30 à 17h30 / 

le vendredi de 8h30 à 12h30  

Effectif du groupe : de 3 à 10 participants  

Prix de la formation : 9.800€ H.T. (T.V.A. non applicable) 

Public ciblé : Toute personne souhaitant se professionnaliser dans le domaine du 

débosselage sans peinture ; hors contre-indication médicale liée à l’exercice du 

métier.  

Accessibilité PMR : non accessible /  PSH : merci de bien vouloir nous consulter 

Prérequis : Avoir une bonne vue (les lunettes et lentilles sont acceptées) / Pas de 

problème articulatoire. 

 

Objectifs pédagogiques, le-a stagiaire sera capable à l’issue de la  

formation de :  

Réaliser en autonomie le débosselage de bosses simples, de procéder au démontage 

et remontage des éléments amovibles de carrosserie et enfin de remplir les 

documents nécessaires à la traçabilité de son activité (devis, facture…).  

 

Méthodes pédagogiques utilisées :   

Notre pédagogie est basée sur l’alternance des méthodes suivantes :   

• Méthode Interrogative, il s’agit de capitaliser sur le savoir et le savoir –faire de 

l’apprenant-e : Dire et faire dire, afin de le valoriser et de le mettre dans de bonnes 

dispositions d’apprentissage.  

 

Taux de  
Satisfaction 2024 
96%  

 

Taux de  
Réussite 2024 
100%  
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• Méthode Active, en petits groupes, il s’agit ici de faire-faire, co-construire et co-

déconstruire afin de comprendre les liens, incidences entre les « matières utilisées ».  

• Méthode Démonstrative, le-a formateur-rice présente une opération ou un 

processus et accompagne la mise en application facilitant ainsi l’apprentissage.   

 

Outils et moyens pédagogiques : jeux de rôles, vidéos interactives, quiz, étude de cas, 

vidéos et photos de référence, mises en situations…  

Intervenant : l’intervenant pour cette formation sera M. Guillaume DAHMANI, expert 

en débosselage et relation client.  

Le kit outils est fourni aux stagiaires pendant la durée de la formation (pas de coût 

supplémentaire).  

Contenu de la formation :   

Semaine 1  Semaine 2  

  

Présentation du métier  

Conditions de réalisation de la réparation  

Présentation des outils et des différents kits 

Présentation des différentes techniques et  

principes généraux  

Le DSP  

Placement de l’outil  

Placement de la lumière, principes 

généraux  

Identification d’une bosse simple  

Exercices de mise en application sur partie 

plane 

Évaluation de fin de semaine 

  

Placement de l’outil  

Placement de la lumière appliqué à un 

cas de bosse  

Outil pour chaque type de bosse  

Techniques de débosselage simple   

Tests de poussées  

Respect de la « peau d’orange » 

Exercices de mise en application sur 

partie plane  

Évaluation de fin de semaine 

Semaine 3  Semaine 4  

  

Exercices de mise en situation partie 

verticale  

Utilisation des différents outils  

Adaptation de la lumière et de sa posture 

en fonction des types et de la localisation 

des bosses.  

Les outils spécifiques   

Exercices d’application   

Évaluation de fin de semaine 

 

 

 

 

  

Identification des gonflements  

Bosse sous renfort et sur arrête  

Utilisation de la colle  

Exercices de mise en application sur  

partie verticale  

Évaluation de fin de semaine 
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Semaine 5  Semaine 6  

Travaux sur véhicules grêlés  

Chiffrage des véhicules  

Démontage des garnitures  

Travail sur pavillon, capot, hayon  

Travail à la colle sur brancard et porte  

Remontage du véhicule   

Travail sur les difficultés rencontrées  

Évaluation : Montage / démontage d’un 

véhicule   

Perfectionnement des techniques   

Ensemble de bosses (défaut)  

Adaptation de la lumière   

Renforcement des connaissances sur les 

bosses sous renfort et sur arrête  

Rédaction des documents administratifs 

pour la traçabilité de l’activité en lien 

avec la règlementation.  

 

Semaine 7  Semaine 8  

Travaux sur véhicules grêlés 

Faire devis, démontage et réparation 

Projection sur CA, type de structure 

envisagée 

Bilan sur l’activité 

Réparations sur l’ensemble d’un véhicule 

Procédures de règlement et délais de 

paiement. Pratique.  

Évaluation de fin de formation : 

- Identification du client   

- Chiffrage d’une prestation  

- Réalisation d’un débosselage  

 

  

Moyens permettant de suivre la réalisation de l’action de 

formation :  
Feuilles d’émargement quotidiennes avec signature par demi-journée du stagiaire et 

du formateur.  

Modalité d’évaluation : Contrôle des connaissances tout au long de la 

formation et évaluation des acquis à la fin de la formation  

Sanction : Remise à la fin de la session de formation d’un certificat de réalisation et 

d’une attestation de compétences.  

Appréciation des résultats : A l’issue de la formation, le-a formateur-rice réalise 

une évaluation des connaissances acquises par le stagiaire. Un suivi post-formation est 

réalisé par PÔLE IMPACT ACADÉMIE durant une période de 3 à 6 mois afin de s’assurer 

de la bonne mise en pratique des nouvelles compétences acquises.  
CONTACT FORMATION, en cas de retard ou d’absence, Responsable 

Pédagogique, Référent Handicap :  

M. Guillaume Dahmani 06 58 15 32 75. 

contact@optimformation.fr 
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CALENDRIER SESSION 2025  

Du 27 octobre au 19 décembre 2025 inclus 

 
 

 

 Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi Nombre 
d’heures / 
semaine 

SEMAINE 1 
Du 27 au 
31/10 

8h30-12h30 
/ 13h30-
17h30 

8h30-
12h30 / 
13h30-
17h30 

8h30-
12h30 / 
13h30-
17h30 

8h30-
12h30 / 
13h30-
17h30 

8h30-
12h30 

36 

SEMAINE 2 
Du 03 au 
07/11 

8h30-12h30 
/ 13h30-
17h30 

8h30-
12h30 / 
13h30-
17h30 

8h30-
12h30 / 
13h30-
17h30 

8h30-
12h30 / 
13h30-
17h30 

8h30-
12h30 

36 

SEMAINE 3 
Du 10 au 
14/11 

8h30-12h30 
/ 13h30-
17h30 

Férié 11 
novembre 

8h30-
12h30 / 
13h30-
17h30 

8h30-
12h30 / 
13h30-
17h30 

8h30-
12h30 

28 

SEMAINE 4 
Du 17 au 
21/11 

8h30-12h30 
/ 13h30-
17h30 

8h30-
12h30 / 
13h30-
17h30 

8h30-
12h30 / 
13h30-
17h30 

8h30-
12h30 / 
13h30-
17h30 

8h30-
12h30 

36 

SEMAINE 5 
Du 24 au 
28/11  

8h30-12h30 
/ 13h30-
17h30 

8h30-
12h30 / 
13h30-
17h30 

8h30-
12h30 / 
13h30-
17h30 

8h30-
12h30 / 
13h30-
17h30 

8h30-
12h30 

36 

SEMAINE 6 
Du 01 au 
05/12  

8h30-12h30 
/ 13h30-
17h30 

8h30-
12h30 / 
13h30-
17h30 

8h30-
12h30 / 
13h30-
17h30 

8h30-
12h30 / 
13h30-
17h30 

8h30-
12h30 

36 

SEMAINE 7 
Du 08 au 
12/12 

8h30-12h30 
/ 13h30-
17h30 

8h30-
12h30 / 
13h30-
17h30 

8h30-
12h30 / 
13h30-
17h30 

8h30-
12h30 / 
13h30-
17h30 

8h30-
12h30 

36 

SEMAINE 8 
Du 15 au 
19/12 

8h30-12h30 
/ 13h30-
17h30 

8h30-
12h30 / 
13h30-
17h30 

8h30-
12h30 / 
13h30-
17h30 

8h30-
12h30 / 
13h30-
17h30 

8h30-
12h30 

36 

TOTAL HEURES 280 


